OBWIESZCZENIE

Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiejz dnia 15 lipca 2008 r
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu Regularaplikacji adwokackiej.

Na podstawie punktu 3 uchwaty nr 22/2008 NRA adid czerwca 2008 r.
ogtasza si jednolity tekst Regulaminu aplikacji adwokackiggiwata NRA

nr 22/2005 z dnia 3 wrgeia 2005 r(uchwata NRA nr 31/2005 z dnia 19 listopada
2005 r., uchwata NRA nr 50/2006 z dnia 25 listopa@d@6 r., uchwata NRA nr 57/2007
z dnia 24 marca 2007 r., uchwata NRA nr 62/2007n@m dl5 wrzénia 2007 r.)

z uwzgkdnieniem zmian okétonych w pkt 1 przedmiotowej uchwaty, ktore

wchodz w zycie dnia 1 wrzénia 2008 r.

~-Regulamin aplikacji adwokackiej”

Na podstawie art. 58 pkt. 12 lit. b) ustawy z dd&amaja 1982 r. Prawo
o adwokaturze (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r.128, poz. 1058, zm. Nr
126 poz. 1069), uchwalagsto nastpuje:

|. Postanowienia ogolne
§1

1. Aplikacja adwokacka przygotowuje aplikantow ad#eckich do

wszechstronnego i nalgtego wykonywania zadaokreslonych w art. 1

Prawa o adwokaturze, ksztaltuje poczucie geédnaawodowej i uczy

postpowania zgodnie z zasadami uczadeip stusznéci |

sprawiedliwgci.

2. Aplikant pozostaje przez czas trwania aplikagjikorporacyjnym
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stosunku szkolenia z ojgowa rach adwokack. Szczegdétowe zasady i
warunki odbywania aplikacji u patrona okleeumowa zawarta pogdzy
aplikantem a patronem. Umowa ta podlega kontrakldma okggowe]
rady adwokackiej.

3. Rok szkoleniowy trwa dla aplikantow odbyaw@jch aplikacg
adwokacly od 1 padziernika do 30 czerwca roku ngstego, a dla
aplikantéw przygtych od roku 2008 rok szkoleniowy trwa od 1 styezni
do 30 grudnia, przy czym miese lipiec i sierpi@ sa wolne od
obowikzkowych zag¢ szkoleniowych.

4. Dat rozpoczcia aplikacji adwokackiej zaliczane] do ustawowego
okresu odbywania aplikacji jest patek pierwszego roku
szkoleniowego.

§2

1. Okrgowa rada adwokacka podejmuje uchwat wpisie na lisg
aplikantéw adwokackich na podstawie wniosku kantlydetéry uzyskat
pozytywrn ocerr z egzaminu konkursowego przeprowadzonego w
oparciu o przepisy ustawy — Prawo o adwokaturze.

2. Wniosek o wpis na listaplikantow adwokackich nie by¢ ztozony w
ciaggu 2 lat od dnia ogtoszenia wynikbw egzaminu koskwurego, nie
pézniej niz do 15 padziernika przed kolejnym rokiem szkoleniowym.

3. Okrgowa rada adwokacka m® w uzasadnionych wypadkach
zezwol¢ na rozpocgcie aplikacji mimo ziéenia wniosku po 15
pazdziernika roku odbytego konkursu.

§3

1. Celem aplikacji jest w szczegoko

a) opanowanie zasad etyki i godoo zawodu oraz wdranie do
przestrzegania tych zasad;

b) praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodiwakata.

2. Realizacja tych celéw odbywa gioprzez:

a) wykonywanie zleconych przez patrona Zadawiczen praktycznych
oraz zasfpowanie przedsslami;

b) uczestniczenie w zgjiach szkoleniowych organizowanych i
rekomendowanych przez ejowa rack adwokack oraz Naczelp Rad;
Adwokack;

c) odbycie praktyki w gzie, prokuraturze, kancelarii notarialnej lub
innej instytucji publiczne,;.

3. W toku szkolenia aplikanci mgdakze odbyw& staze zagraniczne po
pierwszym roku, z zastrzeniem wynikegcym z 8 5 ust. 2 i 3
regulaminu.



4. Uczestnictwo aplikanta w zgjach wymienionych w ust. 2 lit. a-c jest
obowizkowe.

§ 4

1. Do czasu aplikacji adwokackiej nie zalicza skresu, w ktorym
aplikant adwokacki bez usprawiedliwienia faktyczme wykonywat
ciazacych na nim obovazkow.

2. Okres usprawiedliwionego  niewykonywania  obgakbw
przekraczacy jednorazowo jeden miesi nie podlega zaliczeniu do
ustawowego okresu aplikacji. Jedynie w atgpwych wypadkach
okregowa rada adwokacka e zaliczy do ustawowego okresu aplikacji
diuzszy niz mieshc, lecz nieprzekraczgyy 3 miesgcy, okres
usprawiedliwionego niewykonywania przez aplikariv@wiazkOw.

§5

1. Okrgowa rada adwokacka m udzielé zezwolenia na odbycie sta
zagranicznego po pierwszym roku aplikacji. W uzasgagych
wypadkach okfggowa rada adwokacka m® udziele zezwolenia
aplikantowi w cagu pierwszego roku aplikaciji.

2. Dziekan okggowej] rady adwokackie] nie zaliczy aplikantowi
adwokackiemu w ramach szkolenia zagranicznegoz staie
przekraczajcy 3 miesgcy.

3. Sta zagraniczny diszy niz 3 miesace, nie diuszy jednak i 12
mieskcy maze by zaliczony przez okgowa rack adwokack.

4. Odbywanie stal podlegajcego zaliczeniu do czasu trwania aplikacji,
nie zwalnia aplikanta ze ztenia obowazkowych kolokwiow rocznych w
terminach wyznaczonych dla danego rocznika. Innelokkaa
obowhzkowe, wynikajgce z planu szkolenia, aplikant odbyw@j sta
zagraniczny mge zalicz¢ w terminach uzgodnionych z kierownikiem
szkolenia.

5. Z wanych powoddéw, na wniosek aplikanta, dziekanegkwej rady
adwokackiej mge udziel¢ zgody na przeravw zagciach przewidzianych
programem aplikacji na okres nieprzekragegj 2 lat szkoleniowych
(urlop dziekaski). Urlop dziekaski maze by udzielony tylko jeden raz.
6. W czasie urlopu dziekakiego aplikant nie wnosi optat za szkolenie.
Aplikant zobowazany jest do uiszczenia sktadki korporacyjnej.

7. Okres urlopu dziekakiego nie zalicza sido ustawowego czasu
trwania aplikacji. Pocgek urlopu dziekaskiego musi przypadana
pocatek roku szkoleniowego i Kmzy¢ sie wraz z rokiem szkoleniowym.
8. W czasie urlopu dziekakiego aplikant nie m@ wykonywa
czynnaci przewidzianych w par. 3 ust.2 lit. a i C.



§6

1. W okresie aplikacji okgowa rada adwokacka kieruje aplikanta na 6-
mieskczm praktyke do organéw, o ktérych mowa w 8 3 ust. 2 lit. c.
Przez okres co najmniej 3 miesy praktyka powinna kyodbywana w
sadzie lub prokuraturze. Dziekan okl miejsce i czas oraz sposob
odbywania praktyki, kierag sk mazliwosciami wynikapcymi z
porozumié zawartych przez okgowe rady adwokackie z organami
wymienionymi 8 3 ust. 2 lit. c. Aplikant ma movos¢ wskazania
podmiotu, w ktérym chciatby odbywapraktylke spoza tych, z ktorymi
okregowa rada adwokacka ma zawarte porozumienia. \Whtakrpadku
aplikant jest zobovgzany przedstawistosowny wniosek wraz z pronaes
przyjecia go na praktyk

2. Aplikant odbywa praktyk wskazan w ust. 1 pod kierunkiem
wyznaczonej osoby odpowiadegj za przebieg praktyki.

3. Nadzor nad przebiegiem praktyki petni kierowskolenia aplikantow
adwokackich oraz opiekun grupyz@ zostat powotany.

§7

1. Przebieg aplikacji adwokackiej (kolokwia, kong&yr nagrody,
wyréznienia, odznaczenia, upomnienia, kary itp.) zna&duj
odzwierciedlenie w aktach aplikanta adwokackiegomyadzonych przez
okregowa rack adwokaclk oraz w indeksie aplikanta adwokackiego .

2. Okregowa rada adwokacka wprowadza dla aplikantow adekikh
indeksy.

3. Okegowa Rada adwokacka wydaje aplikantowswaadczenie o
odbyciu aplikacji po jej zakmzeniu, to jest po odbyciu szkolenia i
zaliczeniu przez aplikanta wszystkich kolokwium gwirdzianych w
programie.

§8

1. Okrgowa rada adwokacka i skréli¢ aplikanta adwokackiego z
listy aplikantow adwokackich w okresie pierwszychéah lat aplikacii,
jezeli stwierdzi jego nieprzydat§é do wykonywania zawodu adwokata
2. Okregowa Rada Adwokacka skfa aplikanta z listy aplikantow
adwokackich  w wypadku niezakozenia przez niego, bez
usprawiedliwionej przyczyny, aplikacji w ustawowyterminie 3 lat i 6
mieskcy.

3. Podgcie uchwaly o skrdeniu aplikanta z listy aplikantéw
adwokackich nagpuje po zapoznaniu ¢i przez okegowa rack
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adwokacly z oping patrona oraz po umbwieniu wypowiedzenia si
przez aplikanta, ktory ma zostskrelony.

Il. Praca i szkolenie aplikantow
§9

1. Aplikant odbywa aplikagj pod kierunkiem patrona wyznaczonego
przez dziekana okgowej rady adwokackiej spad adwokatow
spetniajcych kryteria wymienione w ust. 2.

2. Okregowa rada adwokacka m® prowadz liste patronow. Patronem
moze by adwokat, ktdrydcznie spetnia nagbujace warunki:

- jest wpisany na ligtadwokatow i wykonuje zawdd adwokata od co
najmniej 5 lat;

- nie jest karany orzeczenienus dyscyplinarnego;

- wyrazit zgod na podgcie st obownzkow patrona i zigyt
pisemne éwiadczenie,2 znane $ mu obowazki patrona.

2a. W wyptkowych wypadkach Dziekan Odgowej Rady Adwokackie]

moze wyrazé zgodt na petnienie obowrkdéw patrona przez adwokata

wpisanego na ligti wykonupcego zawod od trzech lat.

3. Aplikant ma maliwos¢ wskazania patrona, pod ktérego kierunkiem

chciatby odbywa aplikacg. W takim przypadku jest zobowydany do

przedstawienia pisemnegéwaadczenia patrona o0 gotowm podgcia sk
wobec niego obowizkow patrona.

4. W trakcie aplikacji dziekan me skierowdé aplikanta do innego

patrona po uprzednim zagnigciu opinii dotychczasowego patrona oraz

po wystuchaniu aplikanta.

5. Adwokat mae by patronem nie wicej nz dwoch aplikantow, a w

szczegOlnie uzasadnionych wypadkach — na jego ekidosza zgod

okregowej rady adwokackie] — wkszej liczby

6. Patron zawiadamia ajgowa rack adwokaclk o podgciu przez

aplikanta czynngci oraz o przerwach w wykonywaniu tych czy#écio

§10

1. W okresie aplikacji adwokackiej aplikant obarany jest wypetia
polecenia patrona i kierownika szkolenia.

2. Aplikant powinien br& czynny udziat wzyciu samoradowym i
przyjmow& na siebie obowkki, ktére w tym zakresie me zlecg mu
dziekan lub kierownik szkolenia.

3. Aplikant mae wykonywa& czynndci na zlecenie innego adwokata
jedynie za zgoglpatrona.



§11

1. Patron powinien czuwanad prawidtowym przebiegiem aplikacji i
dba& o przygotowanie aplikanta do zawodu, a w szczegbino
przyswajanie przez niego zasad etyki adwokackiemiejgtnosci
postugiwania s« literatug prawnica, orzecznictwem, omawia z
aplikantem sposéb wygiowania przed gglem i innymi wladzami, a
takze interesowasic jego rozwojem intelektualnym.

2. Patron lub inny adwokat zatrudnigy aplikanta zobowgzany jest do
udzielenia czasu wolnego aplikantowi w celu udhvaenia
uczestniczenia w szkoleniu zaréwno stacjonarnykni, yayjazdowym.

§12

1. Po zakaczeniu kadego roku szkoleniowego Patron sktada rianfa
okregowej radzie adwokackiej szczegowwopinic o aplikancie i o
przebiegu jego aplikacji. Dziekan @kiowej rady adwokackie] nie
zazadat od patrona uzupetnienia opinii. Wzér i szczegotaaires opinii
okresla odebna uchwata Naczelnej Rady Adwokackie.

2. W ustnym egzaminie adwokackim g0 uczestniczy patron
sktadapcego egzamin adwokacki aplikanta.

§13

1. Aplikant adwokacki mgoe wystpowa w sprawach na podstawie
upowanienia patrona lub innego adwokata za zgoalkrona.

2. Udzielajc aplikantowi upowznienia do zagpstwa w sprawie,
adwokat, ktérego aplikant ma zgsbwat, obownzany jest omowé z nim
dokladnie sprawi wiazace st z nip zagadnienia prawne oraz wnioski,
jakie aplikant ma zgtoéina rozprawie.

§14

1. Inne zajcia aplikanta — poza zgjiami wynikapcymi z odbywania
aplikacji pod kierunkiem patrona w okresie aplikacjwymagag zgody
patrona i dziekana wdaiwe] okrgowe] rady adwokackiej, po
zaskgnieciu opinii  kierownika szkolenia aplikantéw adwokaatk
Podgcie innego zajcia nie mae utrudnia przebiegu aplikacji, w tym
szkolenia, oraz naruszagodndci wykonywania zaj¢ aplikanta
adwokackiego.

2. Aplikant obowazany jest powiadaméadziekana o kalej zmianie
dotyczcej istotnych warunkéw wykonywania innegoezag.

3. Podgcie innego zajcia bez uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 1

6



lub brak powiadomienia o zmianach dotyogch wykonywania tego
zagcia mae by podstaw wszczcia przeciwko aplikantowi
postpowania dyscyplinarnego.

4. Wymog uzyskania zgody, o ktorej mowa w ust. e dotyczy
pracownikbw naukowych i naukowo-dydaktycznych w resie zaj¢
wykonywanych przez nich w tym charakterze. Rozpoez
wykonywania tych zag i zaprzestanie ich wykonywania wymaga
pisemnego powiadomienia dziekanadetae] rady adwokackie;.

lll. Zaj ecia szkoleniowe
§15

1. Piecz nad prawidlowym przebiegiem szkolenia aplikantéw
adwokackich sprawuje odgowa rada adwokacka.

2. Okrgowa rada adwokacka organizujeczeg szkoleniowe aplikantow
adwokackich izby. Mog by¢ takze organizowane patzone zajcia
szkoleniowe kilku izb adwokackich, alboztaplikanci danej izby mag
by¢ szkoleni w innej izbie w ramach porozumienia zsiesowanych izb
adwokackich. Okmgowa rada adwokacka powinna dba tak
organizagt zag¢ szkoleniowych, aby uwzegdiniaty przede wszystkim
potrzele praktycznej nauki zawodu.

3. Okrgowa rada adwokacka r® w ramach szkolenia aplikantow
adwokackich rekomendowa wziecie udzialtu w  szkoleniach
organizowanych przez inne podmioty.

4. Szkolenie aplikantéw adwokackich nedby¢ organizowane wspolnie z
aplikantami innych zawodéw prawniczych.

§16

1. Naczelna Rada Adwokacka ustala ramowy prograrkolezia
aplikantbw  adwokackich  obejmugy  przedmioty  egzaminu
adwokackiego wymienione w art. 78 ust. 3 ustawy raw® o
adwokaturze, a take przedmioty, ktérych znajordé zostanie uznana za
niezkedna w procesie szkolenia aplikantow i oflee w nim
obowhzkowe elementy szkolenia.

Okregowa rada adwokacka do programu szkolenia aplikanto
adwokackich opisanego w ust. 1 ironvprowadzi inne przedmioty, o ile
jest to wskazane ze wzaglu na specyfik zagadnié prawnych
wystkpujacych na jej terenie.

1a) Co najmniej 50 % godzin zajobjctych planem szkolenia powinno
by¢ prowadzona przez adwokatow.

2. Okrgowa rada adwokacka na wniosek kierownika szkolenia
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zatwierdza na kaly rok szkoleniowy szczegotowy plan szkolenia, lasta
liste wyktadowcOw oraz organizuje i przeprowadzace@ szkoleniowe
dla aplikantow adwokackich. W razie potrzeby kiendw szkolenia
dokonuje podziatu aplikantow na grupy szkoleniowprzedstawia do
zatwierdzenia okigowej radzie adwokackiej kandydatéw na opiekunow
poszczegolnych grup.

3.0piekunem grupy powinna &ysoba spetniaga kryteria opisane \8

9 ust. 2

§17

1. Okrgowa rada adwokacka powotuje wykladowcéw sspd
adwokatow z uwzgldnieniem ich zainteresowa zawodowych.
Okregowa rada adwokacka m® powierz¢ prowadzenie zag w
zakresie danego przedmiotu osobie eilbe; adwokatem, ktéra ma
odpowiednie przygotowanie teoretyczne i praktyczne.

2. Wysoka¢ wynagrodzenia kierownika szkolenia oraz wyktadowaa
godzire wyktadu i udziat w kolokwium ustala odgowa rada adwokacka.

V. Kolokwia
818

1. Przed zaka@czeniem kadego roku szkoleniowego w terminie
ustalonym przez Prezydium NRA aplikant sktada kaliom roczne
z przedmiotéw olejtych szkoleniem, wedlug zasad ddtomych przez
Prezydium NRA. Program szkolenia o przewidywa kolokwia
czesciowe. Plan, zakres, zasady, oraz ferm terminy kolokwiow
czesciowych ustala kierownik szkolenia.

2. Kolokwia roczne obejmajprzedmioty wynikace z centralnego planu
szkolenia uchwalonego przez Prezydium NRA.

3. Warunkiem dopuszczenia do kolokwium rocznegd pgsiczenie
kolokwium czsciowego hadz kolokwiow czsciowych, o ile zostaty one
przewidziane w planie szkolenia.

4. W razie negatywnego wyniku, kolokwium rocznegsciowe powtarza
sie tylko jeden raz, w terminie nie krotszymzrli miesic i nie dhzszym
niz trzy miesace.

5. Negatywna ocena z jakiegokolwiek przedmiotu kwdokwium
rocznym oznacza negatywnocere catego kolokwium rocznego i
powoduje konieczrig jego powtdrzenia w terminie poprawkowym.

6. Od decyzji komisji o wyniku kolokwium odwotanmge przystuguje.

§19



1. Podstaw do stwierdzenia przez ajgowg rack adwokack
nieprzydatnéci aplikanta adwokackiego do wykonywania zawoduzeéno
by¢ w szczegdlnéci: negatywny wynik kolokwium rocznego, negatywna
opinia patrona, negatywna opinia kierownika szkialen przebiegu
aplikacji adwokackiej.

2. Nieusprawiedliwione nieprzygiienie aplikanta do kolokwium
czesciowego oraz rocznego jest rownoznaczne w skutkaokgatywnym
wynikiem kolokwium.

§ 20

1. Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej ustala teynpocatkowe i
koncowe kolokwium rocznego dla wszystkich aplikanto@kregowe
Rady Adwokackie wyznaczapzczegotowy termin kolokwium rocznego
w danej Izbie. Plan iterminy kolokwiow gxiowych ustala kierownik
szkolenia.

2.Termin rozpocxia kolokwium rocznego powinien bypodany do
wiadomaci zainteresowanych aplikantéw z co najmniej 30sdnyim
wyprzedzeniem.

3. Kolokwium roczne oraz poprawkowe odbywa firzed komisj
egzaminacyjan. Komisja sklada si z 3-5 os6b oraz 1-2 zaptéw
powotanych przez okgowsa rack adwokaclk sparod adwokatow
posiadajcych odpowiednie kwalifikacje merytoryczne. W skiammisiji
moze rownieg wchodzé przedstawiciel innego zawodu prawniczego.
Komisji przewodniczy jeden z jej cztonkow wyznacyqrzez Okggowa
Rad: Adwokack,. Okregowa Rada Adwokacka me powot& rowniez
zastpcow cztonkow komisji na wypadek wypienia przeszkody w
petnieniu czynnéci przez cztonka komisji egzaminacyjnej.

4. Cztonek komisji egzaminacyjnej e egzaminowa z wigcej niz
jednego przedmiotu.

5. Niedopuszczalna jest zmiana sktadu komisji wdiekolokwium.

6. Cztonek komisiji, ktéry sprawowat funkcje patramalikanta, nie mie
bra¢ udzialu w egzaminowaniu tego aplikanta arii d@konywa oceny
jego pracy pisemnej.

7. Okrgowa Rada Adwokacka me powold wigcej komisji
egzaminacyjnych, w zataosci od potrzeb.

§21

1. Kolokwia roczne oraz poprawkowe molgy¢ organizowane w formie
pisemnej lub ustnej lub w obu formacicznie.

2. Kolokwium w formie pisemnej nmi@ mi& charakter testu lub polega
na opracowaniu przez zdaggo tematu z zakresu danej dziedziny prawa.
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Dopuszcza si tak’e fczenie testu z samodzielnym opracowaniem.
Opracowanie tematu me take nasipi¢ w postaci sporgizenia
odpowiedniego pisma procesowego nha podstawie akblatkich lub
sadowych, a take na sporgdzeniu umowy lub opinii prawnej. Komisja
moze take przedstawi zdapcemu zagadnienie prawne do
samodzielnego rozstrzygieia na podstawie pisemnego temaias(su).

3. Aplikant samodzielnie opracowuje tematy podczaedokwium
pisemnego, m@& w tym czasie korzystaz tekstéw aktow prawnych,
zbiorbw orzecznictwa oraz literatury prawniczej. r@jowa rada
adwokacka na wniosek kierownika szkolenia zemozezwol¢é na
korzystanie przez zdgjych z komputeréw osobistych przy
opracowywaniu tematu z zakresu danej dziedziny @raNie jest
mozliwe korzystanie z wkej wymienionych form pomocy lub z
komputera osobistego sjekolokwium pisemne ma formtestu.

4. Podczas kolokwium w formie ustnej aplikantzmdorzysta z tekstow
prawnych jedynie za zgagrzewodniczcego komisiji.

5. Kolokwium w formie ustnej polega na udzielenitzgz zdajcego
odpowiedzi na pytania z poszczegolnych przedmiotémdosowanych
przez zdajcego z wgkszej liczby pyta.

6. Czionkom komisji egzaminacyjne] przystuguje poawadawania
zdapcemu dodatkowych pytaze wszystkich przedmiotéw, z ktorych
odbywa s¢ kolokwium.

7. Okregowa Rada Adwokacka me przeprowad#zi kolokwium w
catasci, badz w czsci w formie ustnej grupowo, ale tylko w grupach
liczacych najwyej 3 osoby.

8. Odzwierciedleniem przebiegu rocznego kolokwiumsemnego $
prace pisemne opatrzone og@maz podpisami cztonkow komisiji.

9. Z przebiegu c&ci ustnej kolokwium rocznego i poprawkowego
komisja egzaminacyjna prowadzi protokét kolokwiurddaielnie dla
kazdego zdajcego, wystawiajc osobno oceny z kdego przedmiotu. W
razie rowngci glosow decyduje gtos przewodmCego.

10. Oceny wynikéw kolokwium pisemnego dokanujiezalenie od
siebie dwaj cztonkowie komisji egzaminacyjnej, zorgth kady
wystawia na @mie swoj umotywowam ocere iprzekazuje g4
przewodnicacemu komisji. W razie rozht@osci ostatecza ocerg pracy
ustala cata komisja.

11. Kolokwium roczne ocenia ¢iw stopniach: niedostateczny,
dostateczny, dobry, bardzo dobry i cety. Stopié niedostateczny
chatby z jednej c&ici badz etapu kolokwium rocznego jest
rownoznaczny z negatywnym wynikiem catego kolokwiunoznacza
konieczné¢ powtdrnego zdawania catego kolokwium. Kolokwia
czesciowe mog by¢ oceniane tate bezstopniowo jako ,zaliczone’adl
sniezaliczone”. Decyzj o sposobie oceniania danego kolokwium
czesciowego podejmuje kierownik szkolenia.
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§22

1. Aplikanci szkoleni w danej izbie zdakolokwia czsciowe, roczne
oraz poprawkowe w tej izbie.

2.Na wniosek izby, do ktérej natkgaplikanci szkalcy sk w innegj izbie,
Dziekan widciwej okrgowej rady adwokackiej, ktora prowadzi
szkolenie i organizuje kolokwium me z wanych przyczyn wyraZi
zgoct na odbycie kolokwium rocznego przez tych aplikantd ich izbie
macierzyste,;..

3. Okregowa Rada Adwokacka organizoa szkolenia, mae jednak
odmowi zgody aplikantom innych izb na odbycie kolokwiuatznego
w ich izbach, w tym przypadku odpis uchwaty ¢fmany jest izbie, ktora
sktadata wniosek.

§22a

1. Na wniosek aplikanta Dziekan @Qgowej Rady Adwokackiej
wszczyna pogpowanie w sprawie przeniesienia aplikanta do inney
Adwokackiej. Warunkiem wytgenia zgody na przeniesienie do innej
Izby Adwokackiej jest zaliczenie przez aplikantadokovium rocznego
oraz innych kolokwiow oletych planem szkolenia danej I1zby.

2. Przeniesienie w trakcie trwania roku szkolenigwvenae nasipi¢
wytacznie w wyptkowych przypadkach.

V. Swiadczenia dla aplikantéw adwokackich

§ 23

Aplikanci wyré&zniajacy sk bardzo dobrymi wynikami szkolenia mpg
otrzyma& nagrody indywidualne lub stypendia, ktére przyenakregowa
rada adwokacka na wniosek kierownika szkolenia.rdbthgi stypendia
przyznawane & najwczéniej po pierwszych |l semestrach
szkoleniowych.

§24

1. Aplikant adwokacki ma prawo do 14-dniowegwolnienia w
czynnosciach aplikanta w okresie, w ktorym nie odbywajsie zagcia
szkoleniowe oraz 30-dniowego czasu wolnego b@eonio przed
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terminem egzaminu adwokackiego i 14 dniowego prketbkwium
rocznym..

2. Czasu wolnego udziela aplikantowi patron lubyindwokat
zatrudniagcy aplikanta.

VI. Samorzad aplikancki

§25

1. Aplikanci kadego roku szkoleniowego danej Izby wybieraparod
siebie na okres jednego roku stagosfego zasipce, ktorzy utrzymug
staty kontakt z kierownikiem szkolenia.

2. W izbach, w ktérych istnigjgrupy aplikantow, kada z grup wybiera
starost i jego zasipcz.

3. Starostowie poszczegolnych lat wybigrajspagrod siebie
przewodnicacego samormu aplikanckiego, ktory reprezentuje
aplikantéw przed organami Izby.

8§25 a

1. Wszyscy starostowie wybrani dla poszczegolnyathi Igrup tworza
samorzd aplikancki.

2. Samorzd aplikancki podejmuje decyzje gskiszacia gltoséw, z
zastrzeeniem, ¥ starostom jednego roku przystuguje jeden gto$,wa
przypadku rownéci gloséw decyduje gtos starosty ostatniego roku. W
przypadku rowngci glosow starostéw grup, decyduje gtos staroskyro

3. Na zaproszenie Przewodricego Komisji Szkolenia starostowie
Moga uczestniczy w posiedzeniach Komisji ds. Szkolenia Aplikant@w,
na zaproszenie Dziekana starostowie poszczegolnigh mog
uczestniczy w posiedzeniach Okgowej Rady Adwokackiej.

§ 26

Do zada samorzdu aplikanckiego naly w szczegolngci:
- przedstawienie okgowej radzie adwokackiej — za gpednictwem
kierownika szkolenia aplikantow adwokackich wszeltki wnioskow
dotycacych szkolenia aplikanckiego 1 innych spraw gmeinych
z odbywaniem aplikacji;
- organizowanie samopomocy kadaskiej;
- dziatanie na rzecz integracji aplikantéw.
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VII. Koszty szkolenia aplikantow adwokackich
8§ 27

1. Aplikacja adwokacka jest odptatna. Koszty szhkizleaplikantow
adwokackich i kolokwiéw pokrywaneasz wyodebnionej pozycji w
budzecie okegowych rad adwokackich.

2. Obowizek ponoszenia optat pokrywaych koszty szkolenia okgia
aplikanta adwokackiego. Koszt szkolenia aplikantgerby¢ pokryty, po
uzyskaniu zgody okgowej rady adwokackiej przez podmiot, z ktérym
aplikant posiada stosownumowg. Kopig umowy aplikant adwokacki
przedktada okigowej radzie adwokackiej.

3. Aplikant wnosi optat za kady rok szkoleniowy najpniej na 30 dni
przed rozpocziem roku szkoleniowego. ddi data podjcia uchwaty o
wpisie na list aplikantdw uniemdiwia zachowanie tego terminu
aplikant wnosi optatw terminie 14 dni od poggia uchwaty.

4. Okregowa rada adwokacka i zwolnt aplikanta adwokackiego od
ponoszenia optaty, o ktérej mowa w art. 76 b ustistawy — Prawo o
adwokaturze, w casgi lub w czsci, a take odroczy jej ptatnag¢ lub
roztozy¢ ja na raty.

5. Aplikantéw obciza obowazek uiszczenia skiadki rocznej na potrzeby
izby. Natazenie tego obovazku i wysokad¢ skiadki okréla uchwata
zgromadzenia izby.

6. Zalegtdci w uiszczaniu optat za koszty szkolenia lub skiad
korporacyjnej przekraczgje 2 miesice stanowd podstaw do wszczcia
przeciwko aplikantowi pogpowania dyscyplinarnego.

VIII. Przepisy przej sciowe kaicowe
8§28

1. Do aplikantéw adwokackich, ktérzy agla aplikacg i przystpia do
egzaminu adwokackiego do 31 zpaiernika 2008 roku, w eZci
dotyczcej egzaminu adwokackiego ma zastosowanie Regulamin
sprawie aplikacji adwokackiej i egzaminu adwokagkieuchwalony
przez Naczelp Rad: Adwokacky dnia 28 marca 2003 roku z
poézniejszymi zmianami. Pozostali aplikanci, ktorzy pozzli aplikacje
adwokacly przed dniem wegia w zycie niniejszego regulaminu,
odbywaj aplikacg na zasadach wynikajych z regulaminu.

2. Z zastrzeeniem ust.l traci moc Regulamin w sprawie aplikaciji
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adwokackiej i egzaminu adwokackiego uchwalony pidezzeln Rad:
Adwokaclq dnia 28 marca 2003 roku zzmdejszymi zmianami.

3. Niniejszy regulamin wchodzi vwycie z dniem uchwalenia, z tyne §
16 pkt 1 regulaminu stosujezd dnia 1 stycznia 2006 r.
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